SENADOR ANTONIO JOSE CORREA JIMENEZ

PROPOSICION 2€€5

Se solicita la modificacion del articulo 74 del Proyecto de Ley No. 311 de 2024 Senado, 166
de 2023 Camara acumulado con los Proyectos No. 192 de 2023 Camara y No. 256 de 2023
Camara, el cual quedara asi

Articulo 74. Vinculacion de las madres comunitarias,_trabajadores(as) de hogares
infantiles y madres sustitutas. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
vinculara de forma progresiva a las madres comunitarias que estén en las
modalidades de primera infancia del ICBF y-sustitutas—trabajadores(as) de los
hogares infantiles de la modalidad institucional en su planta de personal en calidad de
trabajadoras oficiales.

A su vez las madres sustitutas seran formalizadas laboralmente y devengaran un
salario minimo. Esta formalizacion se realizara de forma progresiva, para lo cual el
ICBF considerara prioritariamente la figura de trabajador oficial y—eventuaimente

------

Paragrafo 1. El ICBF expediratos—criterios establecera -de-la progresividad para la

vinculacion de las y los trabajadores en un término no mayor a seis{6) doce (12) meses
contados a partir de la entrada en vigencia de la presente Ley, los cuales estaran acorde

a lo dispuesto en la Ley 2294 de 2023.

Paragrafo 2. Para Lla vinculacién progresiva de las madres comunitarias, trabajadores
de hogares infantiles y madres sustitutas en a la planta de personal del ICBF, 2025-¢!
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comunitarias—que—estén—al—servicio—del1CBF—se considerara_como meta la
implementacion_total para el afio 2029, sin perjuicio _de lo establecido en la
reglamentacion o en su desarrollo técnico; o antes si la disponibilidad presupuestal

lo permite.

Paragrafo 3°. La implementacion del presente articulo se realizara de forma
progresiva en armonia con la disponibilidad presupuestal de la entidad en cada
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vigencia fiscal, el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el Marco de Gasto de Mediano
Plazo.
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PROPOSICION

Proyecto de Ley 311 de 2024 Senado — 166 de 2023 Camara acumulado con los Proyectos No.
192 de 2023 Camara y No. 256 de 2023 Camara, *Por medio del cual se modifica
parcialmente normas laborales y se adopta una reforma laboral para el trabajo decente y
digno en Colombia™

1. EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente proposicion tiene como proposito clarificar el marco de derechos y beneficios
aplicables a las madres comunitarias y sustitutas una vez formalizado su vinculo laboral
con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) o con las Cajas de Compensacion
Familiar, segtin corresponda.

La legislacion vigente ha otorgado reconocimientos econémicos compensatorios a estas
mujeres en virtud de su historica desvinculacion laboral y de su rol social, como una medida
de justicia transicional mientras no se contara con un contrato laboral formal, sin embargo,
una vez se formalice su vinculacion como trabajadoras oficiales, tales reconocimientos
pierden justificacion legal y presupuestal, toda vez que estas personas pasardan a gozar de
salario, prestaciones sociales, afiliacion al sistema de seguridad social y demas derechos
laborales establecidos por la ley para los servidores publicos.

Mantener ambos beneficios simultainecamente generaria una duplicidad injustificada de
pagos por parte del Estado, que afectaria la equidad en la asignacion de recursos puiblicos
v comprometeria la sostenibilidad del proceso de vinculacion formal.

Esta medida protege el principio de progresividad y eficiencia del gasto publico (Art.53
C.P. y Art.366 C.P.). asegurando que los recursos dirigidos a las madres comunitarias se
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enfoquen en la formalizacion laboral plena, y no en mantener esquemas paralelos de
compensacion.

Ademas, evita eventuales conflictos administrativos y juridicos por doble reconocimiento
economico. lo cual podria traducirse en demandas judiciales, sentencias de devolucién de
recursos o desincentivos a la formalizacion.

Con esta disposicion se garantiza una transicion ordenada y justa hacia el empleo formal,
reconociendo que una vez incorporadas como trabajadoras oficiales, las condiciones
laborales de las madres comunitarias, sustitutas y jardineras seran superiores a las que
motivaron originalmente los apoyos econémicos transitorios.

Esta proposicion fortalece la politica de formalizacion laboral con enfoque de equidad y
sostenibilidad, y asegura que los reconocimientos econdémicos continuen cumpliendo su
funcion para quienes realmente lo requieren “Aquellas que atin no han sido vinculadas™.

Por los motivos anteriormente fundados se sugiere la siguiente:

11. PROPOSICION

Por los motivos anteriormente mencionados, solicitamos incluir el Paragrafo 4 al Articulo 74
denominado “Vinculacién de las madres comunitarias y sustitutas* del texto propuesto en la
ponencia de cuarto debate en la Plenaria de Senado. del Proyecto de Ley 311 de 2024 Senado —
166 de 2023 Camara acumulado con los Proyectos No. 192 de 2023 Cdmara y No. 256 de 202

Camara que cursa su tramite, de la siguiente manera: / q VN

/"éql,ﬂ T4 Yy

Paragrafo 4. Una vez formalizada la vinculacion laboral poy/parte del ICBF ot tauigs
} las madres comunitarias/ ¥~ sustitutas dejardn de ser

benef ciarias de los recom)umlentos econdmicos previstos en la legistaetomrigenie, (~—
Y\\N;]m aYe) S,u’lﬂ’\A CO(\‘(N\{L/;\:PC< /<‘7 1603 dc 2072
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